
REFERENCES

ORGANISMES DE FORMATION : 

MERAS-NETWORK, CO-THÉÂTRE, GALB, CIE DES LILAS,

MASQUARADES…

De nombreuses entreprises privées et publiques :

Lidl, Intermarché, Veolia, Safran, Gémo, BNP Paribas,

Akkodis, Kedon, EY, Lagardère, Cramif, Ministère de la

Justice, Conseil Régional d’île de France, ANPAA, IRTS, 

Euromed, Gombault Darnaud, INFA, EHAS, 

Diverses écoles de commerce, CFA, hôpitaux et EHPAD…

Paolo PALERMO
Formateur - Consultant en communication et en bien vivre/travailler ensemble 

Comédien – Concepteur de Team Building

Certifié FPA – niveau 4

DOMAINES D’ACTION

• « Fondamentaux du management » :

Définir la posture managériale, mener un feed-back constructif, savoir 

déléguer, connaître les personnalités de son équipe, gérer les conflits, 

activer les leviers de la motivation, développer et gérer ses équipes, 

accompagner le changement (outils principaux : écoute active, assertivité, 

empathie, DESC,  ORPI, OSBD, Analyse Transactionnelle, positions de vie…)

• « Mieux travailler ensemble » :

Gestion des priorités, bientraitance et humanisation des   

soins, prévention des RPS, gestion des incivilités, non-discrimination à 

l’embauche, agissements sexistes, handicap invisible et psychique…

• « Affirmation, image de soi et bien-être » : 

Prise de paroles en public, animation de réunions, incarnation  des  

discours, analyse des pratiques, gestion du stress, stimulation à l’entretien 

d’embauche…

• Formateur pour formateurs 

• Voix off - Doublage (animation, films, pub, jeux vidéo…) Narration 
& Voice Over

• Créateur d’événements pour l’entreprise : « House of Team 
Building » :

Cohésion d’équipes et partage de projets communs en Intelligence 

Collaborative par le jeu (quiz, road-booking, outdoor, challenges)
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